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PROJETO DE LEI N° 006/2025 Lagoa Nova/RN, 20 de junho de 2025.

"Altera o inoiso I do art. Z° da Lei Nlunicipal n° 770,
de  26  de  maio  de  2022,  que  instifui  o  Programa
Municipall    de   lncentivo   e    Apoio    aos    Jovens
Laigoanovenses - "Projovem Lagoanovense", e da
ou.ras provldenclas."

IRANILDO ACIOLE DA SILVA, Prefeito do Municipio de Lagoa Nova, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui?6es legais e em conformidade com a legislagao vigente, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° 0 inciso I do art. 2° da Lei Municipal n° 770, de 26 de maio de 2022, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 2® I...I

I -Comprovar renda familiar de ate 02 (dois) salarios-minimos ou renda per
capita familiar que nao ultrapasse 80% (oitenta por cento) do salario-minimo;"

Art. 2° Ficam mantidos os demais dispositivos da Lei Municipal n° 770/2022 que nao tenham
sido expressamente modificados por esta Lei.

Art.  3°  Esta  Lei  entra  em vigor na  data de sua  publicagao,  revogadas  as  disposie6es  6m
contrario.
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JUSTIFICATIVA (EXPOSICAO DE MOTIVOS)

Excelenti'ssimo Senhor Presidente
Senhora e Senhores Vereadores

A presente proposta tern por finalidade promover a alteragao do inciso I do art. 2° da
Lei   Municipal   n°   770,   de   26   de   maio   de  2022,   que   institui   a   Programa   "Projovem
Lagoanovense",  com  o  objetivo  de  ampliar  os  crit6rios  de  elegibilidade,  possibilitando  a
inclusao de jovens cuja renda per capita familiar ultrapasse ligeiramente o limite originalmente
estabelecido de  70%  do  salario-minimo.  A  nova  redagao  proposta  autoriza  o  ingresso  no
programa de estudantes cuja renda per capita atinja ate 80% do salario-minimo, garantindo
a efetividade do princl'pio da isonomia e o fortalecimento das poli'ticas pdblicas de inclusao
educacional e social.

A demanda par essa alteragao normativa surgiu a partir de manifestagao da Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura e Juventude, que identificou, durante a analise de inscrig6es e
da  execugao  do  primeiro  edital  do  programa,  diversas  situa96es  em  que  jovens  foram
excluidos  do  benefl'cio  per  pequena  margem  de  renda  superior  ao  limite  legal,  embora
permanecessem em condi96es socioecon6micas evidentemente vulnefaveis,  Tal  realidade
gerou a necessidade de readequagao da norma legal a realidade pfatica.

Conforme explicitado em despacho administrativo do Secretario da pasta, a alteragao
legislativa proposta 6 imprescindl'vel para que se viabilize a publicaeao do segundo edital do
programa - Edital  n° 002/2025 - cuja minuta ja se encontra preparada,  aguardando tao
somente a adequagao legal do crit6rio de renda para ser langada. Assim, a aprovagao deste
projeto de lei torna-se medida indispensavel a continuidade da politica publica instituida pela
Lei n° 770/2022, agora fortalecida pelos ajustes propostos com respaldo t6cnico e juridico.

A Procuradoria Geral do Municipio, ao ser instada a se manifestar sobre a legalidade
da proposta, emitiu parecer favofavel, apontando que a alteraeao preserva os fundamentos
e objetivos do programa,  respeita os  principios da  razoabilidade,  isonomia  e legalidade,  e
es fa  em  conformjdade  com  a  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  uma  vez  que  ha  dota9ao
orgamenfaria  compativel e prevista para  o exercicio de 2025,  conforme demonstrado pela
Assessoria Confabil do Municipio.

Importa  destacar  que  a  flexibilizagao  do  criterio  de  renda  nao  descaracteriza  o
programa, mas o toma mais inclusivo e adaptado a realidade social vivenciada pelas familias
lagoanovenses.  0  novo  limite  de  80%  do  salario-minimo  per  capita  mant6m  o  foco  no
atendimento  de  jovens  em   situagao  de  vulnerabilidade,  e  evita  que  barreiras  formais,
desvinculadas  da  analise  concreta  da  condigao  socjoecon6mica,  impecam  o  acesso  ao
beneficio educacional.

Dessa forma,  a aprovagao deste projeto de lei e urgente e necessaria  nao apenas
para   garantir   a   legalidade   do   Edital   n°   002/2025,   como   tambem   para   assegurar  a
continuidade,  a expansao e o aperfeieoamento do "Projovem  Lagoanovense'',  instrumento
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fundamental  para o desenvolvimento humano, social e educacional da juventude do nosso
municipio.

Atenciosamente,

lRANILDO                      Assinado defomu digrtal
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