25 - e \"; . &M @ A Estado do Rio Grande do Norte
- % NOVA Prefeitura Municipal de Lagoa Nova
P CNP] 08.182.313/0001-10
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 001/2025

(amara Munim'pal de Lagoa Nova-RN “Dispde sobre a concessdo de reajuste salarial aos
Aprovado na_Jj ¢ Sessdodo_{< Periodo

de_[3lazlZ5 com_[ votosa favor

servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de

e contras professores efetivos da rede municipal de ensino, atualiza
tabela de vencimentos e adota providéncias.”
= L C e
Presidente

O Prefeito Municipal de Lagoa Nova/RN no uso de suas atribuigdes legais fago saber

que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Let:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Lagoa Nova/RN, autorizado a reajustar
o valor do piso salarial do magistério municipal, seguindo a carga horaria local (30 horas

semanais), em mais 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento), conforme tabela em anexo.

Art. 2° - Os gastos ora majorados correrdo por conta dos recursos do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacdo/Fundeb, através da sua cota-parte do Fundeb 70% (setenta por cento).

Paragrafo Unico — Havendo insuficiéncia de recursos na fonte financeira indicada no
caput, a administragdo podera alocar recursos da cota parte do Fundeb 30% (trinta por cento),

do Fundeb/VAAT e outras fontes de receitas proprias para custeio das despesas ora majoradas.

Art. 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder no corrente ano a abertura
de novos créditos adicionais suplementares em mais 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento)

das despesas orgamentarias anuais.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
1° de janeiro de 2025.

Art. 5° - Revogam-se as disposig¢des em contrario.

: . . \
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IRANILDO ACIOLE DA SILVA ¢
Prefeito Municipal de Lagoa Nova/RN
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Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura Municipal de Lagoa Nova
CNP)J 08.182.313/0001-10
Gabinete do Prefeito

JUSTIFICATIVA (EXPOSICAO DE MOTIVOS)

Excelentissimo Sr. Vereador Presidente,

Senhores e Senhoras Vereadores

Apresentando os melhores cumprimentos, vem, o chefe do Poder Executivo Municipal
apresentar texto substitutivo para a ementa do Projeto de Lei que dispde sobre a concessdo de
reajuste salarial aos servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de professores

efetivos da rede municipal de ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias.

A substituigdo em epigrafe serve para adequar e conquistar os melhores efeitos para os

fins que a legislagdo proposta busca.

Ante e limitado ao exposto, na certeza da aquiescéncia dos termos propostos e do
projeto apresentado, submetemos a elevada aprecia¢do dos nobres vereadores, confiando na
sua aprovagao em prol da valorizagdo do magistério, da retengdo de profissionais qualificados

e da manuteng¢do da qualidade da educagio publica municipal.

NILDO ACIOLE DA SILVA
Prefeito Municipal de Lagoa Nova/RN

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 363 — Centro, Lagoa Nova - RN, 59390-000
E-mail: sec.administracao@lagoanova.rn.gov.br
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ANEXO UNICO

Estado do Rio Grandedo Norte

PrefeituraMunicipa de LagoaNova
CNPJ08.182.31¥ 00010

Gabinetedo Prefeito

REAJUSTE DE 6,27 % SOBRE O VENCIMENTO BASE ATUAL

PROPORCIONALMENTE A 30H R$ 2.960,75
NIVEL A B C D E F G H 1 J

PM-1/Med. | RS$2.960,75 | R$ 2.960,75 | RS 3.049,57 | R$ 3.141,06 | R$3.235,29 | R$3.332,35| R$3.432,32 | R$3.535,29 | R$3.641,3¢ | R$3.750,58 | RS 3.863,10
PM-2/Gr. | R$3.848,97 | R$ 3.848,97 | R$3.964,44 | RS 4.083,37 | R$4.205,87 | RS 4.332,05| R$4.462,01 | R$4.595,87 | R$4.733,75 | RS 4.875,76 | R$ 5.022,03
PM-3/P.G | R$4.233,87 | R$4.233,87 | R$ 4.360,88 | RS 4.491,71 | R$ 4.626,46 | RS 4.765,25 | R$4.908,21 | R$5.05546 | R$5.207,12 | R$5.363,34 | RS 5.524,24
PM-4/MEST. | R$5.080,64 | RS 5.080,64 | R$ 5.233,06 | R$5.390,05 | R$5.551,75 | R$5.718,31| R$5.889,85 | RS$6.066,55 | RS 6.248,55 | RS 6.436,00 | RS 6.629,08
PM-5/Dr. | R$6.096,77 | RS 6.096,77 | RS 6.279,67 | RS 6.468,06 | RS 6.662,10 | RS 6.861,97 | RS 7.067,83 | R$7.279,86 | RS 7.498,26 | RS 7.723,20 |RS$ 7.954,90

CLASSE 0a3 4a6 7a9 10a 12 13a15 16218 19a21 22a24 25227 28 a 30
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RELATORIO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 001/2025

Y
\
Em 24 de fevereiro de 2025

Rua Valmir Antonio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN &
CEP: 59.980-000 CNPJ: 27.083.402/0001-53 | CRC RN 001053/0
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RELATORIO DE APURACAO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DEMONSTRACAO DAS PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO REALIZADA

I1-INTRODUCAOQO

O setor de Contabil da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN, atendendo
as determinacgdes do Prefeito Municipal procede com a analise da situagao fiscal do
Poder Executivo Municipal, em especial quanto ao comprometimento das Despesas
de Pessoal em relagdo a sua Receita Corrente Liquida/RCL, visando elaborar o

relatério de estimativa de impacto orcamentario-financeiro previsto da Lei da
Responsabilidade Fiscal/LRF (art. 16, inciso I).

1.

Essa estimativa de impacto adotara a posigao fiscal do ente, conforme os
Relatorios de Gestao Fiscal/RGF, para que se possa avaliar a sua situagao fiscal apos
o reajuste, em mais 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento), ao piso salarial do
magistério aos profissionais da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN.

Conforme os estudos realizados e apresentados neste Parecer Técnico, o
reajuste citado acima gerou os seguintes impactos financeiros:

IMPACTO FINANCEIRO EM 2025 GERADO PELO REAJUSTE AO PISO
SALARIAL DO MAGISTERIO EM MAIS 6,27% (SEIS VIRGULA VINTE E

SETE POR CENTO):
VALORBASE COM AUMENTOREAL | PREVIDENCIA- IMPACTD

DESCRICAO QUANTIDADE |  VALORBASE2024 | oy e o0 DIFERENCA(RS) ) RO | PARCRRY RN
COORDPEDNIVSUP-H 2 4.454,45 273375 279,30 RS 558,80 13% 3 531,22
COORDPEDNIVSUPESP- G 1 4.757,18 5.055,46 298,28 RS 29828 13% RS 337,05
COORDPEDNIVSUPESP-H 4 4,809,89 5207,12 307,23 RS 4.301,2 13% R 4.860,38
PROFESSORESP MESTRE- C 3 5.072,03 5.390,05 318,02 RS 95405 13% RS 1.078,07
PROFESSORESP MESTRE- H 3 5.879,88 5.248,55 368,67 RS 1.106,02 13% RS 1.249,80
PROFESSORNIVEL MEDIO- H 3 3.426,50 3.641,34 214,84 RS 64450 13% i3 728,30 |
PROFESSORNIVEL MEDIO- | 1 3546,43 3.750,58 204,15 RS 204,15 13% &5 230,69

PROFESSORNIVEL MEDIO- PEBI 1 4.239,29 4.239,29 0,00 R - 13% RS -
PROFESSORNIVEL SUPERICR- B 1 3.730,53 3.964.44 233,91 RS 23391 13% RS 264,31
PROFESSORNIVEL SUPERCOR- C 4 3.842,45 4.083,37 240,82 RS 063,08 13% RS 1.088,9
PROFESSORNIVEL SUPEROR- G 2 4.324,71 459587 271,16 R 54232 13% & 612,82
PROFESSORNIVEL SUPERIOR-H 17 4.454,45 473375 273,30 RS 4.74805 13% RS 5.365,29
PROFESSORNIVEL SPERORESP- B 1 4.103,59 4.360,88 257,28 R 250,29 13% 3 290,74
PROFESSORNIVEL SJPERICRESP- C 8 4.125,58 449171 366,13 RS 292904 13% RS 3.309,82
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP- D 1 4.226,70 4.626,46 399,76 R§ 39976 13% RS 451,73
PROFESSORNIVEL SPERORESP- G 3 4.757,18 5.055,46 298,28 RS 89483 13% 3 1.011,16
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP-H 113 4,899,90 5207,12 307,22 RS 34.716,04 13% Rb 3922913
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP- | 3 5.046,90 5.363,34 316,44 R 94933 13% ] 1.072,75

PROFESSORPEDAGOGO - CLASSEINI- 001" 1 4.114,12 4114,12 0,00 RS - 13% RS -

[ PROFESSOR(A) - 001 1 7.316,03 7.316,03 0,00 RS 13% RS <
[ ™ elsiz2l

*Servidores requisitados que deverdo seguir o reajuste dos seus municipios de origem.

Rua Valmir Antonio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
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2. IMPACTO FINANCEIRO EM 2026 GERADO PELO REAJUSTE AO PISO
SALARIAL DO MAGISTERIO EM MAIS 6,27% (SEIS VIRGULA VINTE E

SETE POR CENTO):
VALORBASE COM AUMENTOREAL | PREVIDENCIA- IMPACTO
VALORBASE 2024

LexRcio SRR FEALISTEDEG.ZT% | 2 e RS ) PATRONAL | FINANCEIRDTOTAL
COORDPEDNIVSLP-H 2 4.454,45 473375 279,30 RS 558,60 7% RS 653,56
COORDPEDNIVELPESP- G 1 4.757,18 5.055,46 298,28 RS 29828 7% RS 348,98
COORDPEDNIVSLPESP-H 14 4.889,89 5.207,12 307,83 RS 43012 7% RS 5.032,43
PROFESSORESP MESTRE- C 3 5.072,03 5.380,05 318.02 RS 95405 7% RS 1.116,23
PROFESSORESPMESTRE- H 3 5.879,88 6.248,55 368,67 RS 1.106,02 17% RS 1.284,04
PROFESSORNIVELMEDIO- H 3 342650 3.641,34 214,84 RS 64451 7% 3 764,08
PROFESSORNIVEL MEDIO- | 1 3.546,43 3.750,58 204,15 RS 20415 17% RS 238,85

PROFESSORNIVELMEDIO- PEBI* 1 4.239,29 4.239,29 0,00 RS - 17% RS -
PROFESSORNIVEL SUPERIOR- B 1 3.730,53 3.964,44 23391 RS 23391 7% 3 27367
PROFESSORNIVEL SUPEROR- C 4 3.842,45 4.083,37 240,92 R 96368 7% RS 1.127,50
PROFESSORNIVEL SUPEROR- G 2 4.324,71 4.585,87 271,16 RS 54232 7% RS 634,51
PROFESSORNIVEL SUPERIOR-H 17 4.454.45 473375 279,30 RS 4.74805 7% RS 5.565,22
PROFESSORNIVEL SUPERORESP- B 1 4.103.59 4.360,88 257.29 RS 25729 7% RS 301,03
PROFESSORNIVEL SUPERORESP- C 8 412558 449171 366,13 RS 292004 7% RS 3.426,98
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP- D 1 4.226,70 4.626,46 399,76 RS 399,76 7% RS 467,72
PROFESSORNMEL SUPERICRESP- G 3 4.757,18 5.055,46 298,28 RS 89483 7% 3 1.046,95
PROFESSORNVEL SUPERORESP-H 113 4.899,90 5.207,12 307,22 RS 34.716,04 7% RE 4061777
PROFESSORNIVEL SUPERORESP- | 3 5,046,90 536334 316,44 RS 94933 7% ] 1.110,72

PROFESSORPEDAGOGO- CLASSEI NI- 001 1 4.114,12 4.114,12 0,00 R - 7% RS -

PROFESSORA) - 001 1 7.316,03 7.316,03 0,00 RS - 7% RS -
IMPACTO EM 2026 RS 5400025

*Servidores requisitados que deverao seguir o reajuste dos seus municipios de origem.

3. IMPACTO FINANCEIRO EM 2027 GERADO PELO REAJUSTE AO PISO
SALARIAL DO MAGISTERIO EM MAIS 6,27% (SEIS VIRGULA VINTE E

SETE POR CENTO):
VALORBASECOM AUMENTOREAL |  PREVIDENCIA- IMPACTO

DESCRGAD QUANTIOACE |  VALORBASEZ024 | ooy, | DIFERENGA(RS) e iyt Pmnldniniiy
COORDPEDNIVELP-H 2 4.454,45 473375 278,30 RS 558,60 21% 5 675,91
COOROPEDNIVSPESP- G 1 4.757,18 5.055,46 298,28 R 298,28 21% RS 360,92
COORDPEDNIVSPES>-H % 4.899,80 5.207,12 307,23 RS 4.301,2 21% RS 5.204,48
PROFESSORESPMESTRE- C 3 5.072,03 5.390,05 318,02 R 054,05 21% RS 1.154,40
PROFESSORESPMESTRE-H 3 5.679,88 6.248,55 368,67 RS 1.106,02 21% 3 1.336,28
T PROFESSORNIVELMEDIO-H 3 3.426,50 3641,34 214,84 R 644,51 21% 5 779,86 |
PROFESSORNIVEL MEDIO- | 1 3.546,43 3.750,58 204,15 RS 204,15 21% RS 247,02

PROFESSORNIVEL MEDIO- PEBI® 1 4.239,29 4.239,20 0,00 B - 21% RS -
PROFESSORNIVEL SUPERIOR-B 7 3.730,53 3.964,44 233,01 RS 233,91 21% 3 283,03
PROFESSORNIVEL SUPEROR- C 4 3.842,45 4.083,37 240,92 RS 963,68 21% RS 1.166,05
PROFESSORNIVEL SUPEROR- G 2 4.324,71 4.505,87 271,16 R 542,32 21% & 656,20
PROFESSORNIVEL SUPEROR-H 17 4.454.45 473375 279,30 RS 4.748,05 21% RS 5.745,14
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP- B 1 4.103,59 4.350,88 257,20 R§ 257,28 21% RS 311,32
PROFESSORNIVEL SUPERORESP-C B 412558 448171 366,13 RS 292904 21% RS 3.544,14
PROFESSORNIVEL SUPERIORESP-D 1 4.226,70 4.626,46 399,76 RS 399,76 21% RS 48372
PROFESSORNIVEL SPERIORESP- G 3 4.757,18 5.065,46 298,28 RS 894,83 21% B 1.082,75
PROFESSORNIVEL SUPERIORES- H 113 4.893,90 5.207,12 307.22 RS 34.716,04 21% RS 4200641
PROFESSORNIVEL SUPERORESP- | 3 5.045,90 5.363,34 316,44 RS 949,33 21% 5 1.148,69

PROFESSORPEDAGOGO - LASSEINI- 001° 1 4.114,12 411412 0,00 R = 21% B s

PROFESSOR(A) - 001* 1 7.316,03 7.316,03 0,00 RS 21% RS =
1 2027 RS 66.186,30

*Servidores requisitados que deverdo seguir o reajuste dos seus municipios de origem.

O impacto financeiro gerado pelo reajuste, em mais 6,27% (seis virgula
vinte e sete por cento), ao piso salarial do magistério aos profissionals da Prefeitura

Rua Valmir Antonio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
CEP: 59.980-000 CNPJ: 27.083.402/0001-53 | CRC RN 001053/0
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Municipal de Lagoa Nova/RN, somados aos encargos sociais e trabalhistas
representarac mensalmente e anualmente os valores demonstrados na tabela abaixo:

BEXERCICIOS
IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCHRO 2025 2026 2027
MENSAL Rb 6181221 | RE  64.00025 | R}  66.188,30
ANUAL Rb 823.956,78 | Rb 853.12340 | R  882.290,01

Porém, antes dos calculos, vamos conhecer os dados fiscais do ente

publico, apurados no ultimo RGF.

RELATORIODE GESTAO ASCAL
PERIODO: 3° QUADRIMESTRE DE 2024
RECHTA CORRENTELIQUIDA AJUSTADA RS 80.185.649,67
DESPESACOM PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS (45,05%) RS 36.121.396,55
LIMITEMAXIMO, SEGUNDOA LRF (54,00%) RS 43.300.250,82
LIMITEPRUDBNCIAL, SEGUNDOALRF (51,30%) RS 41.135.238,28

I. As despesas com pessoal e encargos sociais do Municipio de Lagoa Nova/RN apuradas até o 3°
quadrimestre de 2024, estdo abaixo de todos os limites definidos pela Lei Complementar Federal n®

101/2000, através do art. 20, inciso Iil, alinea “b™;

Il. o presente Relatério de Gestdo Fiscal/RGF consta no site do SICONFI da Secretaria do Tesouro

Nacional.

11 - ASPECTOS LEGAIS

No aspecto legal dessa matéria € oportuno

destacar as regras vigentes,

conforme a Lei da Responsabilidade Fiscal. Primeiramente em relagao aos limites
maximos permitidos pela LRF, quanto ao gasto com pessoal em relagado a receita

corrente liquida/RCL.

Secao Il
Das Despesas com Pessoal
Subsegao |
Definigdes e Limites
Art. 18 (...)

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragédo e em cada ente da
Federagao, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a

seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

lIl - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 nao podera exced

seguintes percentuais:
| - na esfera federal:
Il - na esfera estadual:

Rua Valmir Antdnio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
CEP: 59.980-000 CNPJ: 27.083.402/0001-53 | CRC RN 001053/0
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Il -_na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

(destaque nosso)

Nos termos do paragrafo Unico do art. 22 a seguir, caso o ente publico
esteja comprometendo mais de 95% do limite maximo fixado para a despesa com
pessoal, que no caso do Poder Executivo Municipal se refere a 51,30% da Receita
Corrente Liquida/RCL, denominado de limite prudencial, ele ja estara impedido de
algumas iniciativas. Vejamos:

Subsecao I

Do Controle da Despesa Total com Pessoal
Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e nao atenda:
| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no
inciso Xlll do art. 37 e no § 10 do art. 169 da Constituigao;
Il - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo.
Paragrafo Unico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte
aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias
anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgao referido
no art. 20.
Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo
referido no art. 20 gue houver incorrido ho excesso:

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% ;

I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X
do art. 37 da Constituicao;

Il - criagao de cargo, emprego ou funcgao;

Il - alteragé@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdao ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagéo, salde e seguranca;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o
do art. 57 da Constituicido e as situagdes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.

(destaque nosso)

Nos termos do Relatério de Gestdo Fiscal/RGF assinalado, apdés o 3°
quadrimestre do ano de 2024, como ja dissemos, o limite de pessoal auferido do nosso
municipio esteve abaixo de todos os limites fiscais definidos pela LRF, quando por
isso, nesse primeiro instante, a contar dessa constatagdo, o Municipio de Lagoa
Nova/RN suportaria as alteragdes propostas pelo Projeto de Lei en inhado que

: 4 .
‘
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trata sobre o reajuste, em mais 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento), ao piso
salarial do magistério aos profissionais da Prefeitura Municipal de Lagoa Nova/RN.

Ainda no aspecto legal, o impacto orgamentario financeiro que devera
existir, apurara a situagao fiscal ao longo do ano em que deva entrar em vigor os
efeitos dos reajustes (2025, retroagindo a janeiro), e mais nos dois periodos seguintes
(2026 e 2027), em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 16 da LRF. Vejamos.

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA
Secao |

Da Geragao da Despesa
Art. 15 (...)
Art. 16. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento despesa sera acompanhado de:
| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;
Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacao
orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com
o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.
§1o(...)
§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo utilizadas.
(destaque nosso)

III - DO OBJETIVO DO IMPACTO, DAS PREMISSAS E DA METODOLGIA DA
ESTIMATIVA DO IMPACTO

Demonstrado o percentual de comprometimento da despesa com pessoal
ao final do exercicio de 2024, nos resta conhecer o objetivo da apuragdo do gasto com
pessoal, as premissas e a metodologia a ser utilizada na elaboragéo dessa estimativa
do impacto orgamentario-financeiro.

lil.1 - DO OBJETIVO - REAJUSTES SALARIAIS

Conforme dados contidos, o possivel reajuste previsto no Projeto de Lei
encaminhado, gerardo o incremento na despesa com pessoal, mensalmente e
anualmente, ja incluso encargos sociais e trabalhistas, os valores contidos na tabela
n. 4, no item |, deste parecer técnico.

Mas em atendimento ao Projeto de Lei encaminhado, sabendo-se que os
efeitos financeiros iniciardo no més de janeiro de 2025 (retroativo), este estudo fazera
referéncia aos anos de 2025, 2026 e 2027, em cumprimento ao disposto no inciso |
do art. 16 da LRF.

Rua Valmir Antdnio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
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ll.2 - DAS PREMISSAS DE EXPECTIVATIVAS DAS PROXIMAS RECEITAS E
DESPESAS

Este relatorio de impacto devera ser focado no exercicio que deva entrar
em vigor os efeitos da nova despesa com pessoal (ano de 2025), além dos dois
exercicios seguintes (anos de 2026 e 2027), em cumprimento ao inciso | do art. 16 da
LRF, quando para definicdo das expectativas de receitas e despesas para esses
periodos teremos que projetar as elevagoes das receitas e dos reajustes salariais,
adotando premissas objetivas que nos permita dados concretos ao final de cada
periodo.

Assim, visto que para o exercicio de 2025 ja possuimos a previsao da
Receita Corrente Liquida na LOA/25, vejamos as variagoes médias estimadas para o
exercicio de 2026 e 2027.

li.3 - DA METODOLOGIA DA EVOLUGAO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA E
DESPESAS COM SALARIOS

Antes de conhecermos os reflexos diretos ao cotidiano econémico-
financeiro do ente municipal € necessario sabermos a metodologia adotada para
projetarmos as evolugdes das receitas e das despesas, com as elevagdes salariais
projetadas ao longo dos anos vindouros.

Na receita conheceremos os valores totais da Receita Corrente Liquida
ajustada para calculo do limite da despesa com pessoal nos ultimos sete anos,
adotando como fonte de informagdes os dados registrados através dos Relatérios de
Gestao Fiscal/RGF, sempre do ultimo quadrimestre, dos exercicios de 2018 a 2024. %
Vejamos 0s numeros apurados:

BXERCICIOS VALORDARCL VARIACAD
2018 R$ 34.200.360,48 .
2019 R$ 42.730.593,84 24,94%
2020 R$ 47.979.075,31 12,28%
2021 R$ 51.591.530,48 7,53% )
2022 R} 62.584.185,33 21,31% v
2023 R$ 67.832.157,77 8,39%
2024 R$ 80.185.649,67 18,21%
MEDIA 15,44%

Entdo, nos ultimos sete anos a Receita Corrente Liquida municipal registrou /
evolucdo média positiva de 15,44%, quando sera esse o percentual a ser estimado

Rua Valmir Antdnio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
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nas elevagbes das arrecadacdes da RCL dos exercicios de 2026 e 2027. Vejamos o0s
nameros:

PERIODODEAPURAGAO | VARIACADOEM%|  VALOR(RS)
RCL (LOA/2025) R$ 86.080.628,00
PROECAORCL2026 | MAIS1544% | RS 99.371.476,96
PROECAORCL2027 | MAIS15,44% | RS 114.714.433,01

Ja nas despesas, verificaremos as variagcbes das despesas totais com
pessoal, apresentadas no Relatério de Gestao Fiscal, via SICONFI. Vejamos:

EXERCICIOS | DESPESATOTAL COM PESSOAL | VAR
2018 RS 20.729.230,63 -
2019 R$ 24.389.018,18 | 17,66%
2020 RS 25.604.562,77 | 4,98%
2021 R$ 26.352.075,09 | 2,92%
2022 RS 32.515.280,66 | 23,39%
2023 R$ 35.137.853,68 | 8,07%
2024 RS 36.121.396,55 | 2,80%

MEDIA 9,97%

Com base nos numeros apresentados acima, levando em consideragao os
reajustes que foram concedidos durante esse intervalo de tempo, como também outros
tipos de variagbes, a média da evolugdo da despesa total com pessoal sera de 9,97%.

Vejamos os numeros: \\i
PERIODO DE APURACAO VARIACAOEM%| VALOR(RS)
DTP- RGF 3° QUADRIMESTRE - 2024 R$ 36.121.396,55
DTP 2025 (PROETADA) MAIS9,97% | R$ 39.722.699,79
DTP 2026 (PROETADA) MAIS9,97% | R$ 43.683.052,95
DTP 2027 (PROETADA) MAIS9,97% | R$ 48.038.253,33

IV — DA AVALIACAO DAS EXPECTATIVAS DE RECEITAS E DESPESAS COM O
GASTO DE PESSOAL

A luz das expectativas da Receita Corrente Liquida/RCL e da sua variagéo
levando em consideragao os exercicios de 2018 a 2024, tem-se as seguintes previsoes

para os exercicios de 2025, 2026 e 2027. Vejamos: g

Rua Valmir Antonio Fontes, 110, Centro — José da Penha/RN
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Ja ao final do exercicio de 2026, seguindo as projegbes demonstradas
acima, estima-se que o comprometimento da despesa com pessoal e encargos sociais
no Poder Executivo Municipal sobre a RCL sera de 44,82%, estando abaixo dos limites
legais fixados pela LRF; e

Por fim, ao final do exercicio de 2027, seguindo as proje¢cdes demonstradas
acima, estima-se que o comprometimento da despesa com pessoal e encargos sociais
no Poder Executivo Municipal sobre a RCL sera de 42,65%, estando abaixo dos limites
legais fixados pela LRF.

Isto posto, opina-se favoravelmente pelo aumento proposto pelo referido
processo, tendo em vista que o impacto orgamentario-financeiro ocasionado pelo
mesmo sera minimo e ndo comprometera os limites legais impostos pelas legislagoes
vigentes.

Destacamos que o presente parecer possui carater opinativo, cabendo a
administragdo municipal analisar a sua implantagao. Essa € a opinido técnica.

Documento assinado digitalmente

vb ALDAIR LEITE DA SILVA FILHO
g PWRIT  pata: 24/02/2025 11:46:49-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ALDAIR LEITE DA SILVA FILHO
Assessor Contabil

CRCRN n°®011535/0
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PROPOSTA DE EMENDA SUPRESSIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2025

EMENDA N° 002 AO PROJETO DE LEI N° 001/2025 (Dispde sobre a concesséo de reajuste
salarial aos servidores publicos municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da
rede municipal de ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias).

Autor da Proposta: Vereador Jodo Alves Galvdo Junior (UNIAO BRASIL).
Assinaturas de apoio: Vereadores: Matheus Manoel de Medeiros (MDB), Paulo Eduardo

Guimaraes (MDB), Edilberto Das Neves de Oliveira (UNIAO BRASIL), José Jefferson de
Oliveira Confessor (MDB).

AMPARO LEGAL: Art. 95, inciso X c/c o Art. 115, |, ambos do Regimento Interno da Camara
de Lagoa Nova.

Os VEREADORES acima identificados, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Regimento Interno da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, apresenta a
apreciagao desta Camara de Vereadores a seguinte Emenda ao Projeto de Lei n® 001/2025:

EMENDA SUPRESSIVA N° 01 — Projeto de Lei 001/2025.

Camara Munivipal de Lagoa Nova-RN “Emenda supressiva ao projeto de Lei
Aprovado na_ /2 SessBodo (-~ Periodo n°® 01/2025, que Dispde sobre a
de_{3l03 |25 com _{¢) votosa favor concessdo de reajuste salarial aos
e _go__contras. servidores publicos municipais
- ocupantes dos cargos de professores
- efetivos da rede municipal de ensino,
|Presidente atualiza tabela de vencimentos e adota
providéncias

Suprima-se o Paragrafo tnico do Art. 2° e o Art. 3° do Projeto de Lei n° 001/2025:

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN - CEP: 59390-000
Telefone: (84) 99933-6394 — E-mail: camaramunicipalin@yahoo.com.br
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“Art. 2° - Os gastos ora majorados correrao por conta dos recursos do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacao/Fundeb, através da sua cota-parte do Fundeb 70%
(setenta por cento).

Plenario “José Jerdnimo da Silva”’, da Camara Municipal de Lagoa Nova/RN, em 10 de
marg¢o de 2025.

Vereador Jodo Alves Galvao Janior (UNIAO BRASIL)

Autor da Emenda Supressiva

%%%M{,%%m

Assinatura de apoio

L e

Vereador Paulo Eduardo Guimaraes (MDB)
Assinatura de apoio

/7 |
eador Edilberto Das Neves de Oliveira (UNIAO BRASIL)

Assinatura de apoio
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Vereador José Jefferson de Oliveira Confessor (MDB)

Assinatura de apoio

JUSTIFICATIVA EMENDA SUPRESSIVA N° 01/2025

EXCELENTISSIMOS SENHORES
VEREADORES E VEREADORAS

Os Membros abaixo descritos tém a honra de submeter a elevada
apreciagao dessa Egrégia Casa de Leis, devendo ser apreciada pelo Plenario, a
presente emenda supressiva ao Projeto de Lei do Executivo Municipal n® 001/2025.

Entende-se, no momento, pela ndo necessidade de utilizar recursos além
da cota-parte do Fundeb 70% (setenta por cento), bem como pela ndo aprovacéo de
crédito suplementar, com fundamento na Lei n°® 4.320/64.

Nesse diapasao, a Lei n° 4.320/64 estabelece que a execug¢ao da receita
e despesa devera ser compativel com as dotagdes do orgamento, autorizando o uso
de créditos adicionais, entre 0s quais se incluem os créditos suplementares.
Entretanto, é essencial esclarecer que a abertura de créditos suplementares, por sua
natureza, depende da demonstragao de insuficiéncia de recursos dentro das dotacdes
orgamentarias originais, o0 que ndo se restou comprovado no presente projeto de lei,
até porque estamos no primeiro trimestre do ano, nao sendo plausivel abrir crédito
suplementar em um orgamento previsto para 12 (doze) meses.

Assim sendo, a execug¢do orgamentaria, até 0 momento, tem demonstrado
que os recursos alocados nas dotagbes previstas para o exercicio financeiro
encontram-se suficientes para a cobertura das despesas previstas, ndo existindo
indicagdo de ajustes orcamentarios suplementares.

Ademais, é de ser ressaltado que a Lei Complementar Federal n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal) também estabelece que a abertura de créditos

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN — CEP: 59390-000
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suplementares devera ser realizada de forma a ndo comprometer o equilibrio fiscal.
Destarte, como anteriormente mencionado, ndo existe qualquer prova no sentido de
necessidade, no presente momento, de abertura de crédito suplementar, haja vista
que estamos no primeiro trimestre do ano.

Face o exposto, requeremos o apoio dos Nobres Pares para aprovagéo da
emeda supressiva ora apresentada.

Plenario “José Jerdnimo da Silva”, da Camara Municipal de Lagoa

Nova/RN, em 10 de margo de 2025.

Vereador Jodo Alves Galvao Janior (UNIAO BRASIL)
Autor da Emenda Supressiva

Assinatura de apoio

Lo, Meidd S

Vereador Paulo Eduardo Guimaraes (MDB)

Assinatura de apoio

V4 7
Vereado{{d/ﬂ% Sm de éf@l%lAO BRASIL)

Assinatura de apoio

Vereado@égpwdﬂﬁ// M/O#\Znééonfe or (MDB)

Assinatura de apoio
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COMISSAO DE CONSTITUIGAO, LEGISLAGAO, JUSTIGCA E REDAGAO FINAL

EMENTA - Concessao reajuste salarial -
Professores efetivos — Municipio de Lagoa
Nova/RN - Legalidade - Aprovagao da matéria.

PARECER DO RELATOR

Cuida a presente analise sobre o Projeto de Lei n° 001/2025,
que “Dispbe sobre a concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias”, remetida a esta
comissdo para analise e parecer.

O Projeto de Lei em aprego, quanto a sua competéncia e
legitimidade, encontra guarida legal na Lei Organica Municipal, que é clara nesse
sentido quanto a iniciativa, conforme dispde o Art. 44, |, da Lei Organica Municipal:

“Art. 44 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que versem sobre:

(...)
Il — Criagdo de cargos, empregos e fungdes da administragcao
direta e autarquica do Municipio, ao aumento de sua
remuneragao;”. (sic)

Assim sendo, é de competéncia exclusiva/privativa do Prefeito
Municipal as leis que disponham sobre aumento de remuneragéo dos servidores do
Poder Executivo.

A matéria em aprego objetiva atualizar os valores percebidos
pelos professores da rede municipal de ensino, razéo pela qual o presente projeto de

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN — CEP: 59390-000
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lei se encontra em consonéncia com a Lei Federal n® 11.738/2011, que regulamentou

o piso salarial dos profissionais do magistério publico da educagao em ambito
nacional.

Ora, nada mais justo que valorizar os profissionais
supracitados, profissionais estes que se dedicam incessantemente pela qualidade e
melhoria da educagéo deste municipio.

Outrossim, é de ser ressaltado que a qualidade da educagéo é
condi¢do primordial para o desenvolvimento de um municipio, razao pela qual é de
suma importancia o reconhecimento de benesses aqueles que labutam diariamente
por uma educagao digna, direito social este consagrado em nossa Constituicdo
Federal, bem como na Lei Organica deste Municipio.

Em tempo, atente-se que ha registro dos recursos para fins de
pagamento com fundamento no orgamento geral do municipio, todavia esta relatoria
faz ressalva quanto a ndo necessidade, no momento, do previsto no Paragrafo unico
do Art. 2°, bem como do Art. 3° do Projeto de Lei ora analisado, razéo pela qual
concorda com a emenda supressiva apresentada.

Ante o exposto, opina-se pela aprovagdo do projeto ora
analisado, no tocante a legalidade da matéria, nos termos estabelecidos.

E o parecer.

Plenario “José Jerénimo da Silva’, da Camara Municipal de
Lagoa Nova/RN, em 10 de margo de 2025.

L L ok Mt

Vereador Matheus Manoél ée Medeiros (MDB)

Relator
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAQ, JUSTICA E
REDACAO FINAL

Inicialmente, registre-se que, mesmo convocado, o membro
titular Fagner Robson Guimardes (Republicanos) ndo compareceu a reunido
designada pelo Presidente, razdo pela qual fica substituido pelo membro suplente
Paulo Eduardo Guimaraes (MDB).

Recebemos do Relator o parecer sobre o Projeto de Lei n°
001/2025, que “Dispde sobre a concessado de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias”, com parecer favoravel.

A Comissao reunida e em analise detalhada da matéria, por
unanimidade, com ressalva de concordancia com a emenda supressiva apresentada,
resolveu acompanhar o voto do Relator, em razdo de preenchimentos dos requisitos
a que se destina.

Ante o exposto, opina-se pela aprovagao do Projeto de Lei, do
que diz respeito a legalidade, nos termos estabelecidos.

Lagoa Nova (RN), 10 de margo de 2025.

*Le ur (VQ 4\\ 5
Vereador Jodo Alves Galvao Janior (UNIAO BRASIL)
Presidente

- -
Vereador Paulo Eduardo Guimaraes (MDB)

Membro suplente em substituicao

%%7/ ,;&/ //%/Jf’/m

Vereador Matheus Manoel de Medeiros (MDB)
Relator
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REUNIAO DAS COMISSOES PERMANENTES

DATA: 10/03/2025
COMISSAO DE LEGISLAGAO, CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO

PRESIDENTE: VEREADOR JOAO ALVES GALVAO JUNIOR
RELATOR: VEREADOR MATHEUS MANOEL DE MEDEIROS
MEMBRO: VEREADOR FAGNER ROBSON GUIMARAES
SUPLENTE: VEREADOR PAULO EDUARDO GUIMARAES

MATERIA EM APRECIAGAO:

[ X ] PROJETO DE LEI N° 001/2025
[ ] PROJETO DE RESOLUGAO N°
[ ] PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°
[ ] EMENDA A LEI ORGANICA N°

AUTORIA:

[ X ] PODER EXECUTIVO
[ ] PODER LEGISLATIVO

ASSUNTO:

“DISPOE SOBRE A ELEVAGAO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO, ALTERA
O ORCAMENTO MUNICIPAL QUANTO AOS CREDITOS ADICIONAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PARECER DO RELATOR:
FAVORAVEL E PELA ADMISSIBILIDADE NA INTEGRA

[ ]
[ XY ] FAVORAVEL E COM APRESENTACAO DE EMENDA
[ ] DILIGENCIAR INFORMACOES
[ ] CONTRARIO
LB M o Lot
Relator
VOTOS DOS INTEGRANTES DA COMISSAO SOBRE O PARECER DO RELATOR:
[ ¥']1 SIM [ ] NAO - [ ] SIM [ 1 NAO
" Presidente Membro

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN — CEP: 5§9390-000
Telefone: (84) 99933-6394 — E-mail: camaramunicipalin@yahoo.com.br
C.G.C (MF) 10.727.329/0001-02



1831 - 1“3\.; [}
. & CA

P MUNICIPAL

j e DE LAGOA NOVA

iy CE

Q4 po¥

COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO E TRIBUTAGAO

EMENTA - Concessao reajuste salarial -
Professores efetivos - Municipio de Lagoa
Nova/RN - Legalidade - Aprovacdao da matéria.

PARECER DO RELATOR

Cuida a presente andlise sobre o Projeto de Lei n° 001/2025,
que “Dispbe sobre a concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias”’, remetida a esta
comissao para analise e parecer.

Quanto ao aspecto orgamentario, o presente projeto de lei veio
devidamente acompanhado do estudo de impacto orcamentario, demonstrando, pois,
a viabilidade do projeto.

Nesse diapasdo, € dever da Comissdo de Finangas e
Orgamento emitir parecer sobre todos os aspectos de carater financeiro. Assim
sendo, a criagéo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo do Poder Executivo que
acarrete aumento da despesa, remete a necessidade de compatibilidade com a lei de
diretrizes orcamentarias e o orgamento anual do Municipio de Lagoa Nova/RN,
estando, pois, atendido o requisito orgamentario.

Destarte, o projeto apresentado apresenta viabilidade no
orcamento municipal para cumprimento, até porque a viabilidade orgamentaria e
financeira também & endossada pela previsao de abertura de crédito suplementar,
em caso de necessidade.

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN — CEP: 59390-000
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Em tempo, esta relatoria faz ressalva quanto a ndo necessidade,

no momento, do previsto no Paragrafo unico do Art. 2°, bem como do Art. 3° do Projeto
de Lei ora analisado, razdo pela qual concorda com a emenda supressiva
apresentada.

Assim, sob 0 aspecto que compete a analise da Comissao de
Finangas, Orcamento e Tributagdo, entendo que a proposi¢éo atende aos critérios
ora analisados.

E o parecer.

Plenario “José Jerdnimo da Silva”’, da Camara Municipal de
Lagoa Nova/RN, em 10 de margo de 2025.

Lo Meii ¥

Vereador Jodo Alves Galvao Jdnior (UNIAO BRASIL)
Relator
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TRIBUTACAO

Recebemos do Relator o parecer sobre o Projeto de Lei n°
001/2025, que “Dispde sobre a concessado de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias”, com parecer favoravel.

A Comissdo reunida e em analise detalhada da matéria, por
unanimidade, com ressalva de concordancia com a emenda supressiva apresentada,
resolveu acompanhar o voto do Relator, em razdo de preenchimentos dos requisitos
a que se destina.

Ante o exposto, opina-se pela aprovagao do Projeto de Lei.

Lagoa Nova (RN), 10 de margo de 2025.

_

Vereador Paulo Eduardo Guimaraes (MDB)
Presidente

L osenodansO O ot do <l Woeng
Vereador Marinalvo Vicente da Silva Lima (REPUBLICANOS)
Membro

M Ll

Vereador Jodo Alves Galvao Jarior (UNIAO BRASIL)
Relator
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REUNIAO DAS COMISSOES PERMANENTES

DATA: 10/03/2025
COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO E TRIBUTAGAO

PRESIDENTE: VEREADOR PAULO EDUARDO GUIMARAES
RELATOR: VEREADOR JOAO ALVES GALVAO JUNIOR
MEMBRO: VEREADOR MARINALVO VICENTE DA SILVA LIMA
SUPLENTE: VEREADOR ANTONIO DOMINGOS SOARES

MATERIA EM APRECIAGAO:

[ X ] PROJETO DE LEI N° 001/2025
[ 1 PROJETO DE RESOLUCAO N°
[ 1 PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°
[ 1 EMENDA A LEI ORGANICA N°

AUTORIA:

[ X ] PODER EXECUTIVO
[ ] PODER LEGISLATIVO

ASSUNTO:

“DISPOE SOBRE A ELEVAGAO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO, ALTERA
O ORGAMENTO MUNICIPAL QUANTO AOS CREDITOS ADICIONAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PARECER DO RELATOR:

[ ] FAVORAVEL E PELA ADMISSIBILIDADE NA INTEGRA
[ <] FAVORAVEL E COM APRESENTACAO DE EMENDA

[ ] DILIGENCIAR INFORMAGCOES

[ ] CONTRARIO

’(\EAX.\/JZ\XL—'

Relator Y

VOTOS DOS INTEGRANTES DA COMISSAO SOBRE O PARECER DO RELATOR:
[X ] SIM [ ] NAO - [ ]SIM [ X ] NAO

L le flacite bdimr Maaninasdoie Niesadi o™ Wang

Presidente Membro
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COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, TURISMO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

EMENTA - Concessdao reajuste salarial -
Professores efetivos — Municipio de Lagoa
Nova/RN - Legalidade - Aprovacao da matéria.

PARECER DO RELATOR

Cuida a presente analise sobre o Projeto de Lei n° 001/2025,
que “Dispbe sobre a concessdo de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias’, remetida a esta
comissao para analise e parecer.

Inicialmente, cumpre registrar o presente projeto de lei decorre
da Lei Federal n°® 11.738/2008, que regulamentou o piso salarial profissional nacional
para os profissionais do magistério publico da educagéo basica a que se refere a
alinea “e” do inciso Ill do caput do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais

Transitérias.

Nesse diapasdao é der ser registrado e enfocado que
Municipio de Lagoa Nova/RN nao efetua o pagamento correto do piso nacional
dos professores, efetuando pagamentos defasados em relacdo ao plano
nacional. Todavia, no corrente ano, o governo federal, por meio da PORTARIA MEC
N° 77, DE 29 DE JANEIRO DE 2025 estabeleceu aumento de 6,27% (seis virgula
vinte e sete por cento), mesmo percentual de aumento aplicado no Projeto de Lei em
apreco.
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Assim sendo, nada mais justo que valorizar a categoria
imprescindivel a toda sociedade brasileira.

Nesse contexto, o piso nacional para professores € uma medida
fundamental para valorizar a profissdo e garantir condi¢gdes mais justas de trabalho e
remuneracao, aqueles que desempenham trabalho essencial.

Em tempo, esta relatoria faz ressalva quanto a ndo necessidade,
no momento, do previsto no Paragrafo unico do Art. 2°, bem como do Art. 3° do Projeto
de Lei ora analisado, razdo pela qual concorda com a emenda supressiva
apresentada.

Ante o0 exposto, sob o aspecto que cabe a presente comisséo,
opino favoravelmente a sua tramitagao.

E o parecer.

Plenario “José Jerénimo da Silva”, da Camara Municipal de

Lagoa Nova/RN, em 10 de margo de 2025.

Sttt Pt 28

Vereador Edilberto das Neves De Oliveira (UNIAO BRASIL)
Relator
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PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAOQ, CULTURA, DESPORTO, TURISMO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Recebemos do Relator o parecer sobre o Projeto de Lei n°
001/2025, que “Dispde sobre a concessao de reajuste salarial aos servidores publicos
municipais ocupantes dos cargos de professores efetivos da rede municipal de
ensino, atualiza tabela de vencimentos e adota providéncias”, com parecer favoravel.

A Comissao reunida e em analise detalhada da matéria, por
unanimidade, com ressalva de concordancia com a emenda supressiva apresentada,
resolveu acompanhar o voto do Relator, em razéo de preenchimentos dos requisitos
a que se destina.

Ante 0 exposto, opina-se pela aprovagdo do Projeto de Lei.

Lagoa Nova (RN), 10 de margo de 2025.

ﬂ 2
Ver rd efférson de Oliveira Confessér (MDB)

Presidente
7 S
Vereadora CICERA MARIA MACHADO DOS SANTOS (REPUBLICANOS)
Membro

L_-Q/i/@(«_ai%b‘

Vereador Jodo Alves Galvao JUnior (UNIAO BRASIL)
Relator
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REUNIAQ DAS COMISSOES PERMANENTES

DATA: 10/03/2025

COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, TURISMO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

PRESIDENTE: VEREADOR JOSE JEFFERSON DE OLIVEIRA CONFESSOR
RELATOR: VEREADOR EDILBERTO DAS NEVES DE OLIVEIRA
MEMBRO: VEREADORA CICERA MARIA MACHADO DOS SANTOS
SUPLENTE: VEREADOR ELIZEU FERNANDO DOS SANTOS GONGCALVES

MATERIA EM APRECIAGAO:

[ X ] PROJETO DE LEI N° 002/2025
[ 1 PROJETO DE RESOLUGCAO N°
[ ] PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°
[ 1 EMENDA A LEI ORGANICA N°

AUTORIA:

[ X ] PODEREXECUTIVO
[ ] PODER LEGISLATIVO

ASSUNTO:

“DISPOE SOBRE A ELEVAGAO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO, ALTERA
O ORGAMENTO MUNICIPAL QUANTO AOS CREDITOS ADICIONAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PARECER DO RELATOR:

FAVORAVEL E PELA ADMISSIBILIDADE NA INTEGRA
FAVORAVEL E COM APRESENTAGAO DE EMENDA
DILIGENCIAR INFORMAGOES

N e s D (D,

" Relator

,._.,.._..,._.,_.
/ N\

VOTOS DOS INTEGRANTES DA COMISSAO SOBRE O PARECER DO RELATOR:
<1 SIm [ ] NAO - [ x ] SIM [ ] NAO

Brreao Yo Vatads den 2oits
esidente Membro

Av. Dr. Silvio Bezerra de Melo, 368, Centro — Lagoa Nova/RN — CEP: 59390-000
Telefone: (84) 99933-6394 — E-mail: camaramunicipalin@yahoo.com.br
C.G.C (MF) 10.727.329/0001-02




